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COMUNE DI CUTRO
Provincia di CROTONE

Pec: protocollo.cutro@asmepec.it

AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATO ALLA
FORMAZIONE DI UN ELENCO DI ESPERTI ESTERNI PER LA NOMINA DI MEMBRI DELLE
COMMISSIONI ESAMINATRICI DI SELEZIONI E CONCORSI PUBBLICL

11 Responsabile dell’ Area Affari Legali Servizi Socio Culturali e Procedure di-Selezione del
Personale

Richiamati:

il vigente Regolamento recante norme di accesso all’impiego e modalita di svolgimento dei

concorsi del personale non dirigente;

Richiamato, altresi, il Piano triennale di prevenzione della corruzione ¢ per la trasparenza, con
particolare riferimento alle ipotesi di conflitto di interesse ¢ alle misure da attuare per prevenime e
contrastarne gli effetti;
RENDE NOTO

E’ indetta una procedura per I'acquisizione di manifestazioni di interesse per la costituzione di un
elenco di esperti esterni per la nomina di membri in commissioni esaminatrici di selezioni e pubblici
CONCOTSi.
Il Comune di Cutro garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne.

Art. 1 — Oggetto e Finalita
Il Comune di Cutro intende costituire un elenco di esperti di comprovata esperienza in materia di
selezione del personale da cui poter attingere per la nomina di commissioni esaminatrici dei concorsi
pubblici e selezioni, di cui al vi gente Regolamento recante norme di accesso all’impiego disciplinante
le procedure per il reclutamento dei dirigentt a tempo indeterminato.
Con il presente avviso non ¢ posta in essere alcuna procedura concorsuale e non sono previste

graduatorie, attribuzioni di punteggi o altre classificazioni di merito.
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L’istanza di partecipazione ha il solo scopo di manifestare la disponibilita all’assunzione di un
eventuale incarico di nomina in qualita di esperto nelle Commissioni concorsuali.
L acquisizione delle candidature e Iinserimento nell’elenco non comporta "assunzione di alcun
obbligo specifico da parte del Comune di Cutro, a qualsivoglia titolo, nei confronti degli iscritti.
Pertanto 1’inserimento nell’elenco non attribuisce alcun diritto, ai predetti, in ordine all’eventuale
nomina di componente di commissione di concorso.
La formazione dell’elenco &, infatti, unicamente finalizzata all’individuazione, a seguito di procedura
ispirata ai principi di imparzialita, trasparenza ¢ pubblicita, di soggetti qualificati ai quali poter affidare
’incarico di componente di commissione di concorso.
‘ Art, 2 — Articolazione dell’elenco
L elenco, in riferimento agli ambiti di competenza, ¢ articolato nelle seguenti sezioni, per le quali sono
richieste competenze ed esperienze lavorative e professionali afferenti la Pubblica Amministrazione:

1. giuridico-amministrativa;

2. finanziario-contabile;

3. tecnico-ambientale;

4. espertiin valutazione del personale;
5. lingua inglese;

6. informatica.
E possibile richiedere I’iscrizione anche in pit sezioni. (max 2).
Art. 3 — Requisiti
Possono presentare domanda di iscrizione nell’elenco coloro i quali non abbiano in corso alcun

rapporto di lavoro dipendente con il Comune di Cutro e siano in possesso dei seguenti requisiti:

_ essere cittadini italiano o di altra Stato appartenente all’Unione Europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

. non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione;

- non essere stati interdetti dai pubblici uffici;

- non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel

capo I del titolo 11 del libro secondo del codice penale, ai sensi dell’art. 35 bis del D.Lgs.n.
165/2001;
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- non ricoprire cariche politiche, non essere rappresentante sindacale o designato/a da
confederazioni od organizzazioni sindacali o da associazioni professionali;

- essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio: Laurea di cui al D.M. n. 270/04 (L),
Laurea Magistrale di cui al D.M. n. 270/04 (LM), Laurea Triennale di cui al D.M. n. 509/99,
Laurea Specialistica (LS) di cui al D:M. n. 509/99, ovvero Diploma di Laurea vecchio
ordinamento (DL);

- rivestire una delle seguenti qualifiche professionali:

v" dirigente o funzionario di Pubbliche Amministrazioni;
v docente universitario, ricercatore universitario, docente delle scuole secondarie superiori;

v" libero professionista iscritto all’ Albo/Ordine professionale.

1’iscrizione nell’elenco & consentita anche al personale in quiescenza che abbia rivestito, durante il
servizio attivo, una delle sopra elencate qualifiche, ad esclusione dei casi in cui il rapporto.di servizio
sia stato risolto per motivi disciplinari, per ragioni di salute o per decadenza dall’impiego comunque
determinata.
Non possono richiedere ’iscrizione nell’elenco coloro 1 quali sono stati collocati a riposo da oltre un
triennio dalla data di pubblicazione del bando di concorso.
I requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda di iscrizione e persistere
durante tutto il periodo di permanenza nell’elenco.

Art. 4 — Presentazione delle domande
La domanda di iscrizione sottoscritta, redatta secondo il modello allegato, dovra essere frasmessa con

una delle seguenti modalita:

- a mezzo posta elettronica certificata al seguente indirizzo: protocollo.cutro@asmepec.it

indicando nell’oggetto “Domanda di iscrizione nell elenco di esperti esterni per la nomina delle
Commissioni Esaminatrici”,

- a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno al seguente indirizzo: Comune di Cutro, Piazza del
Popolo n. 1, 88842 Cutro (Kr) indicando sulla busta “Domanda di iscrizione nell’elenco di
esperti esterni per la nomina delle Commissioni Esaminatrici’;

- in considerazione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19 ¢ fino al perdurare della stessa

non ¢ ammessa la trasmissione con consegna a mano al protocollo dell’Ente.

Alla domanda devono essere allegati:
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1. curriculum vitae redatto sotto forma di autocertificazione e con il consenso al trattamento dei
dati, con indicazione di tutti gli elementi ritenuti utili ai fini della valutazione della domanda di
iscrizione e della possibile selezione di cui al successivo art. 6;

2. lascheda di sintesi, redatta secondo il modello allegato, delle esperienze maturate con espresso
riferimento alla materia delle procedure selettive e/o di valutazione;

3. copia di un documento di identita in corso di validita.

Ai fini della prima formazione dell’elenco la domanda di iscrizione deve essere inviata entro il
09/07/2021.

Art. 5 — Formazione e aggiornamento dell’elence
[ elenco € aperto e per lo stesso non € prevista una data di scadenza.
Tutti coloro che risultino in possesso dei requisiti richiesti saranno iscritti nella/e sezione/i indicata/e,
in ordine alfabetico.
L’elenco, approvato con determinazione del Responsabile dell’Area Affari Legali Servizi Socio
Culturali e Procedure di Selezione del Personale, & pubblicato all’Albo pretorio on-line sezione
“Esiti”, anche ai fini della notifica dell’avvenuta iscrizione agli interessati.
[’elenco sara aggiornato /o integrato con cadenza semestrale entro il 30 giugno ed il 31 dicembre di
ogni anno sulla base delle domande di iscrizione pervenute, rispettivamente, entro il 15 giugno ed il 15
dicembre,
E facolta dell’iscritto chiedere in ogni momento la cancellazione dall’elenco. L’ Amministrazione pud
disporre la cancellazione di un iscritto dall’elenco, dandone tempestiva comunicazione, qualora si
verifichi una delle seguenti circostanze:

1. venir meno dei requisiti e delle condizioni necessarie per la nomina a componente delle
Commissioni Esaminatrici;

2. falsita delle dichiarazioni riportate nella domanﬂda di iscrizione, accertata a seguito di controlli
nterni;

3. rifiuto della nomina a componente di Commissione Esaminatrice senza giustificato motivo;

4. grave negligenza e/o imperizia e/o inidoneita dimostrata nell’espletamento dell’incarico di
componente di Commissione Esaminatrice, ivi compreso il mancato rispetto dei termini fissati
per lo svolgimento delle operazioni concorsuali;

5. assunzione di incarichi in conflitto con gli interessi dell’Ente;

6. in tutte le altre ipotesi previste dalla legge.

Art. 6 — Modalita di individuazione dei componenti delle Commissioni Esaminatrici
L’iscrizione nell’elenco non comporta alcun obbligo in capo all’Ente, né alcun diritto in capo

all’iscritto in ordine ad una eventuale nomina a componente di Commissione Esaminatrice.
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La scelta dei componenti esterni da nominare nelle Commissioni Esaminatrici sara effettuata come
segue:

1. sulla base della tipologia del concorso pubblico/selezione e delle materie oggetto delle prove
concorsuali/selettive verranno individuate le sezioni di competenza;

2. all’interno di ciascuna sezione di competenza, saranno individuati gli iscritti in possesso det
requisiti - e della  professionalitd richiesti in relazione alla tipologia del concorso
pubblico/selezione e delle materie oggetio delle prove concorsuali/selettive.

La procedura descritta sara utilizzata per la nomina sia dei componenti effettivi, sia dei componenti
supplenti.
Nelle more dell’aggiornamento dell’elenco di cui all’art. 5, 4° capoverso, € sempre consentita la
nomina a membro di commissione di coloro che abbiano presentato istanza.
L’amministrazione si riserva la possibilita di prescindere dall’utilizzo dell’elenco e di nominare
direttamente le Commissioni Esaminatrici o alcuni componenti, previo accertamento dei requisiti e
dell’esperienza professionale nell’area di competenza.
L’eventuale deroga all’utilizzo dell’elenco deve essere motivata.
La nomina dei componenti delle Commissioni Esaminatrici avviene nel rispetto del principio di
rotazione. L’eventuale deroga a tale principio deve essere motivata.
All’interno delle Commissioni Esaminatrici sara assicurato, salva motivata impossibilita, il rispetto del
principio di parita di genere.

Art. 7 — Espletamento dellincarico
[ componenti nominati dovranno accettare I'incarico, producendo, ove ricorra I obbligo, autorizzazione
all’espletamento dello stesso, entro diect giorni dalla ricezione della comunicazione da parte dell’Ente.
In sede di accettazione, i componenti dovranno impegnarsi a rispettare i tempi di svolgimento delle
operazioni concorsuali determinate dall’Ente, sulla base delle previsioni regolamentari. Il mancato
rispetto di tali termini comportera la cancellazione dall’elenco.
I componenti delle Commissioni Esaminatrici, nella seduta di insediamento, dovranno dichiarare
I’inesistenza delle ipotesi di incompatibilita e/o conflitto di interesse previsti dalla legge e dai vigenti
regolamenti dell’Ente.
I componenti delle Commissioni Esaminatrici dovranno, altresi, impegnarsi a segnalare eventuali
incompatibilitd che dovessero sorgere o di cui venissero a conoscenza nel corso della procedura
concorsuale.
A fronte dell’espletamento dell’incarico spetteranno 1 compensi stabiliti dall’ente e vigenti al momento

dell’accettazione dell’incarico.
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Art. 8 — Trattamento dei dati personali
Ai sensi dell’art. 13 del GDPR 679/2016 e del D.Lgs. n. 196/20013, i dati raccolti saranno trattati
esclusivamente per P'espletamento delle attivitd connesse alla costituzione, tenuta e all’utilizzo
dell’elenco per le finalitd indicate all’art. 1 del presente avviso, con 1’adozione delle misure di
protezione necessarie a garantire la sicurezza e la riservatezza. Il trattamento sara effettuato con
'utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette
finalita, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi. Il conferimento di tali dati & necessario per
verificare il possesso dei requisiti richiesti ai fini dell’iscrizione nell’elenco, nonché, in generale, per
consentire I’espletamento della procedura; la loro mancata indicazione pud precludere tale verifica e
Piscrizione nell’elenco.
Art. 9 — Responsabile del procedimento e richiesta di informazioni
I responsabile del procedimento per la costituzione dell’elenco & ’Avv. Rocco Faga Ph.D. .

Eventuali informazioni possono essere chieste all’indirizzo pec: protocello.cutro@asmepec.it

Art. 10 — Pubblicazione delPavviso
Il presente avviso & pubblicato, all’ Albo pretorio del Comune di Cutro sezione Amministrazione

Trasparente “Bandi e concorsi” e sul sito istituzionale www.comune.cutro kr.it .

Tutte le comunicazioni pubblicate sul sito dell’Ente hanno valore di notifica.
L’Ente si riserva la facolta di modificare o revocare il presente avviso a suo insindacabile giudizio.
Per tutto quanto non previsto nel presente avviso si rimanda ai vigenti regolamenti per il reclutamento

del personale dirigente e non dirigente del Comune di Cutro.

Cutro, 1i 25/06/2021
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Al Responsabile dell” Area Affari legali servizi Socio
Culturali e Procedure di Selezione

Comune di Cutro

Piazza del Popolon. |

88842 Cutro

protocollo.cutrof@asmepec.it

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLINSERIMENTO NELL'ELENCO PER LA NOMINA

DI MEMBRI ESPERT! PER LE COMMISSIONI ESAMINATRICI DI SELEZIONI E CONCORSI

PUBBLICL
TVLa SOtOSCIItEO 8. .ottt nato/a il .. a
.............................................. (Pro.....n) residente I ool ey
VIR/DIAZZA oottt e e s Th e codice
fiscale 1. , telefono o , indirizzo e-mail
ICITIZZO POC ottt e e
preso visione dell’avviso pubblico,

CHIEDE

di essere inserito/a nell’elenco per nomina dei membri esperti per le commissioni esaminatrici di
selezioni e concorsi pubblici per 1a/le seguente/i sezioni:

(barrare max 2 sezioni di maggiore competenza):

| _]1.Sezione amministrativa;

| | 2. Sezione economico-finanziaria;

| 3. Sezione tecnico-ambientale;

|14, Sezione esperti in valutazione del personale;

| |5. Sezione lingua inglese;

| |6. Sezione informatica.
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A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto [a
propria responsabilita, dichiara:

campi da barrare obbligatoriamente

|| di essere cittadino/a italiano;

ovvero |__| di essere in possesso della cittadinanza del seguente Stato Europeo

|__| di godere dei diritti civili e politici;

|__|di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

ovvero |__| di non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo

|| di non essere stato interdetto/a dai pubblici uffici;

|__| di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione;
|__| di non essere stato condannato/a, anche con sentenza non passata in gindicato, per i reati previsti.nel
capo I del titolo IT del libro secondo del codice penale, ai sensi dell’art. 35 bis del D.Lgs.n. 165/2001;
|__| di non ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato/a da
confederazioni od organizzazioni sindacali o da associazioni professionali

|__| di essere in possesso di uno dei seguenti titolo di studio: Laurea di cui al D.M. n. 270/04 (L), Laurea
Magistrale di cui al DM. n. 270/04 (LM), Laurea Triennale di cui al D.M. n. 509/99, Laurea

Specialistica (LS) di cui al D.M. n. 509/99, ovvero Diploma di Laurea vecchio ordinamento (DL)

|__| di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali cause di incompatibilita, nonché ogni
modificazione, rispetto ai contenuti della dichiarazione sopra riportata, che intervengano
successivamente alla data di presentazione della presente domanda:

barrare solo le caselle che interessano

|__| di essere in possesso della abilitazione professionale:

|__| di essere iscritto/a ail’albo professionale:

|__| di essere dipendente a tempo indeterminato della seguente Amministrazione:

con qualifica di cat.
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dal presso il servizio

| | diessere collocato/a in quiescenza dal | |l

di aver prestato servizio presso la seguente Amministrazione pubblica:

con gualifica di

e che il rapporto di servizio non ¢ stato risolto per motivi disciplinari, di salute o per decadenza

dall”impiego;

[ ]diessere docente di

presso (indicare la scuola o facolta universitaria)

dal

|| diesercitare in qualita di libero professionista Iattivita di

Allega alla domanda:

—  ¢opia di documento di riconoscimento;

—  curriculum;

- scheda di sintesi in cui sono evidenziate le specifiche competenze inerenti la manifestazione di
interesse.

FIrma oo
[i/LLa sottoscritto/a dichiara di aver preso visione della informativa sulla privacy, di cui alt’art. 8
dell’avviso, e autorizza al trattamento dei propri dati personali connessi alla gestione dell’elenco
indicato in oggetto, ai sensi e per gli effetti di quanto dispone il D.Lgs. n. 196/2003 ¢ il GDPR n.

679/2006.
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- Nome:

Data di Nascita:

Email:

- categoria del personale reclutato
- {personale dirigente, personale non
~dirigente)

ESPERIENZE PROFESSIONALI INERENTI CONCORSI-ESAMI E SELEZIONI

ESPERIENZA IN COMMISSIONI PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE
NE ' NISTRAZ

rusclo ricoperto (presidente, |
componente, membro  aggiunto |
esperto di lingua inglese, membro |
aggiunto esperto di informatica, |

Tipo di concorso (per titoli ed

. esami, per titoli e colloqui, per soli

titoli):
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. tipo di esame di Stato
(Abilitazione avvocati, abilitazione
dottori commercialisti, abilitazioni |

~ )

Amministrazione che ha

conferito inearico:

giugno 2003, n. 196 ¢ del GDPR 679/2016.

- 1l/La dichiarante autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto

Data

Firma




